附件3：
大学生创业基地返岗复工指南

为认真落实教育部、湖北省委省政府及学校关于加强疫情防控工作要求，强化主体责任，坚决防止疫情向校园输入扩散，指导各企业做好疫情防控和复工复产准备工作，保障企业员工的身体健康和生命安全，确保学校安全稳定，现对复工复产企业作出如下规范：
[bookmark: _GoBack]一、日常工作
1.出行建议。尽量不乘坐公共交通工具，建议步行、骑行或乘坐私家车上班。如乘坐公共交通工具，应全程佩戴口罩和手套。
2.进校登记。非工作需要，校外人员和车辆不得进入校园。因工作需要，住校内的员工凭校内社区/宿舍加盖公章的证明通行；住校外员工凭《返岗复工证明》通行。出入校门时，使用微信扫码登记进出信息，并测验体温。
3.进楼测温。凡进入创业实践基地人员一律由门禁值班人员进行体温检测和信息登记，严禁未佩戴口罩、体温检测异常人员进入。
4.办公要求。先洗手，后上岗；办公场所应佩戴口罩，尽量避免人员聚集；做好办公场所通风；使用消毒液清洁键盘、鼠标等办公用品；尽可能不组织人员聚集的现场会议和室内活动，采用办公信息系统处理工作事项，减少人员接触，降低交叉感染风险；统筹安排员工错峰上下班。
5.就餐安排。为避免人群过度集中可能带来的交叉感染风险，学校食堂采取分时段等疏散就餐制度。
二、应急处置流程
1. 发现症状。返岗员工晨午检发现有疑似新冠病毒感染的肺炎症状（如：发烧、干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、肌痛、腹泻等，简称“可疑症状”）的，第一时间报告创业学院，并将相关人员安全转运至附近医院进行医学观察。
2. 密接处置。患者所在企业如接到医院就医的通知，应全面摸排患者校内密切接触者，做好密切接触者隔离工作。
3. 消杀处理。患者所在企业密接处置同时，对有关地点和物品进行隔离消杀处理。
开复工前，各企业务必把本指南准确告知员工。


